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2> Die LUXX Team-Analyse stellt die Motiv-Profile der Teammitglieder nebeneinander dar.

2> Emotionale Gemeinsamkeiten in den Auspragungen sind genauso wie die emotionalen Unterschiede in
den ROTEN und BLAUEN Auspragungen bei den verschiedenen Teammitgliedern schnell erkennbar.

2> Fur mogliche Unstimmigkeiten oder Leistungsdefizite im Team werden die emotionalen, motivatorischen
Ursachen deutlich.

2> Es kann an wirksamen und nachhaltigen Losungen gearbeitet werden. Absprachen, die die Emotionalitat
der Teammitglieder nicht berticksichtigen und deswegen in der Regel nicht umgesetzt werden, gehoren
der Vergangenheit an.
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Michael
Muster

Paula Paul Muster Petra Peter Andrea Carla Carlo Michaela

Muster Muster Muster Muster Muster Muster Muster
Neugier 0,8 0,3 - -0,7 -0,5
Soziale Anerkennung 0 -0,4 0,5 -0,6 0
Einfluss 0,9 0,3 0,7 m
Status -0,5 0,5 0
Besitzen -0,5 “ 0,7 0 -0,7 0,3 “
Autonomie -0,9 0,5 0,7 m
Sozialkontakte 0,6 0,5 0,4 -0,6 m
Prinzipien “ -0,5 -0,7 0,3 -0,7 “
Soziales Engagement 0 0,3 -0,7 0 0,3
Struktur “ 0,6 0,6 “
Sicherheit -0,3 0,3 -0,6 -0,3
Revanche 0,7 0 -0,4 m
Bewegung “ 0 0,7 -0,7 “ -0,7
Essensgenuss 0,5 -0,5 0,4 “
Familie -0,7 0,4 0 0,6 -0,7 -0,7 0,6

Andreas
Muster

Mittelwert

0,39
0,1
0,55

0,14

0,34

-0,22

0,13
-0,02
0,02

0,31

-0,47

-0,27

0,24

-0,37

-0,06




Luxx LUXX Team-Analyse

Sicherheit

Das Diagramm macht die emotionalen
Gemeinsamkeiten und damit die emotionale Dominanz
und Einseitigkeit im Team auf einen Blick deutlich.

Das Team kann erarbeiten, was diese Gemeinsambkeit fir
ihre Situation und Arbeit bedeutet. Es kann sie positiv

= Risikovermeidung & Chancenorientierung nutzen oder nach Losungen suchen, damit die Dominanz
nicht zu Leistungseinschrankungen fiihrt
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Soziale Anerkennung Mit dem Sdulen Diagramm

lassen sich die unterschiedlichen
Mittelwert

Auspragungen der

Andreas Muster

Michael Muster Teammitglieder in den einzelnen
Michaela Muster Motiven schnell analysieren und
Carlo Muster ihre Bedeutung fir das Team

Carla Muster .
erarbeiten.

Zertifizierten LUXX Experts

Andrea Muster
Peter Muster
Petra Muster stehen das Saulendiagramm und

Paul Muster das Kuchendiagramm kostenlos

Paula Muster — zur Verfiigung.
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